
  

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

 

Amministrazione: Comuni di Motta San Giovanni e San Roberto1  
(totale abitanti 8160) 

Incarico Ricoperto: Segretario Generale,  
fascia B idoneo a ricoprire sedi di II classe, art. 3 CCNL 2008 - 2009 (***) 
stipendio 
tabellare 

e 
tredicesima 

 
 
 
 

(A) 

posizione 
parte 
fissa 

 
 
 
 
 

(B) 

Posizione 
maggiora
zione ex 
art. 41 

comma 5 
CCNL 

Segretari 
2001 

 
(C)  

Retribuzio-
ne di 

risultato 
 
 
 
 
 

(D) 

Maggiorazione 
sede 

convenzionata 
 
 
 
 
 

(E) 

Altro (*) 
 
 
 
 

(F) 

TOTALE 
ANNUO 
LORDO 

Da CCNL 
2008-2009  

Da CCNL 
2008-
2009 
Art. 3, 

fascia B -
punto 2)  

€ 4.703 (**) 25% di A+B+C 0 A+B+C+D
+E+F 

 
(*) ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti 
(**) la retribuzione di risultato dei Segretari Comunali, ai sensi del CCNL di 
Categoria è pari ad un importo fino al 10% del monte salari (stipendio tabellare + 
posizione fissa+tredicesima) percepito nell’anno precedente a quello di attribuzione 
(***) Il CCNL di categoria, da ultimo sottoscritto e vigente, è del 1.3.2011, relativo al 
biennio economico 2008/2009, e viene allegato di seguito. 
 
Gli importi sono al lordo delle ritenute IRPEF e previdenziali/assistenziali 

 
 

                                                           
1
 Il rapporto convenzionale è del 70% per Motta San Giovanni e del 30% per San Roberto 


